goed

samen sterk in het leven

Goed — Fullstack Web Developer

werk mee aan iets goeds!

Als Fullstack Web Developer bouw je actief mee aan de digitale winkelervaring van Goed. Jij zorgt ervoor dat alles
klopt: van snelle en toegankelijke frontendcomponenten tot sterke backend-integraties die onze webshop naadloos
laten werken. Je werkt in een moderne headless e-commerce omgeving waarin je het volledige plaatje overziet. Of
het nu gaat om een performante React-component of een robuuste API-koppeling — jij brengt alles samen tot één

vlotte gebruikerservaring.
meer concreet:
e Je vertaalt designs naar performante en toegankelijke componenten in React en Next.js
Je bouwt en onderhoudt API-integraties (0.a. met Commercetools, DatoCMS en D365)
Je denkt mee over architectuurkeuzes binnen onze headless e-commerce stack
Je bewaakt codekwaliteit via reviews, testing en documentatie

Je werkt nauw samen met designers, de Product Owner en collega-developers

voor ons ben je best jezelf, en ben je liefst iemand die

® Minstens 3 jaar ervaring heeft in fullstack development (TypeScript/Node.js + React)

React en Next.js vertrouwd is in een productie-context
® Bij voorkeur ervaring heeft met NestJS of vergelijkbare backend-frameworks
® Weet wat een webpagina snel, toegankelijk en kwalitatief maakt
® Qog voor detail heeft in UI én voor wat er technisch achter zit
® Comfortabel werkt met integraties tussen meerdere externe systemen
o Ervaring heeft met Docker en bij voorkeur met Azure DevOps Pipelines
® Helder communiceert en graag samenwerkt
o Al-tools omarmt als versneller in moderne ontwikkelworkflows
o [nitiatief neemt en proactief meedenkt

Als Fullstack Web Developer bij Goed wil je meebouwen aan een organisatie in beweging. Daarom sta je stevig

voor de vijf kernwaarden van Goed: goesting, open, empowered, dienstbaar en verbindend.

waarom je goed zit bij ons

Uiteraard bieden we een evenwichtig salarispakket voor een contract van onbepaalde duur, met heel wat

extralegale voordelen:




o fulltime werkregime van 40u per week

o flexibele werkuren

® maaltijdcheques (€ 8/gewerkte dag) en ecocheques (€ 250/jaar pro rata)
e groepsverzekering en hospitalisatieverzekering

e 12 ADV dagen + 2 Goed-dagen

® 13e maand, vakantiegeld

e personeelskorting in onze thuiszorgwinkels

e openbaar vervoer 100% terugbetaald,

e cafetariaplan met mogelijkheid tot fietsleasing

Als zorgende omgeving streven we naar stabiliteit en een goede balans. Kortom, bij ons zit je Goed!

https://solliciteren.goed.be/nl
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